
CDD – Temps plein – 2 mois Date d’entrée souhaitée:                             
24 août 2026 

Villeurbanne (69)

Vélogik c’est

En un mot, qui recherchons-nous ?

Dans le cadre d’un surcroît d’activité, nous recherchons un(e) Chargé(e) de mission service vélo pour 
participer à la vie du service FreeVélo’v, un dispositif de prêt de vélos à destination des jeunes de la 
métropole de Lyon.

Si vous aimez le contact client et la polyvalence et que vous êtes dynamique, rigoureux.se et autonome, 
alors ce poste peut être fait pour vous ! 
Le PERMIS B est obligatoire.

Chez Vélogik, nous croyons au vélo comme véritable levier de transformation 
des villes et de la mobilité. Opérateur de services vélos engagé, nous 
accompagnons collectivités et entreprises dans la gestion, l'entretien et le 
développement de flottes de vélos.

Chargé.e de missions service vélos H/F

Agir pour un impact environnemental et social 
positif 

La réussite de chacune et chacun au service du 
collectif

Des valeurs d’entreprise fortes : 
Humain, Expertise, Passion

Agir pour la promotion des services vélo en 
France

+35K 
Vélos en Europe

+130
Techniciens.nes formé.es

13 technicentres en 
Europe



Les missions qui vous seront confiées

Evènementiel & Communication : 
• Gestion d’actions de communication et de promotion du service
• Représentation et présence lors d’animations et d’évènements

Logistique :
• Livraison de vélos sur les évènements

Contact client :
• Gestion des contacts clients et des demandes 

Accueil : 
• Distribution et reprise des vélos

Administratif :
• Vérification des dossiers pour l’éligibilité au service Freevélo’v

Les avantages à nous rejoindre

Rémunération:
1929€ brut/ mois

Prime sur objectifs: 
360€

Tickets restaurants de 
8€ pris en charge à 60%

IKV: 25 centimes/km 
plafond annuel de 700€

Envie de pédaler avec nous vers un avenir plus sûr et durable ? 

Joindre un CV à l’adresse mail candidature@velogik.com

Vélogik attache une grande importance à sa Responsabilité Sociétale et Environnementale et s’engage à ce titre à recruter à 
compétence égale, des travailleur(se)s en situation de handicap et des personnes en insertion professionnelle. 
Pour découvrir notre politique de confidentialité cliquez ici.

https://www.velogik.com/mentions-legales/#RGPD
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